GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 292/2023

“INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de lGna-ES, no uso de suas
atribuicdes legais;

Considerando as disposicfes do art. 185 e seguintes da
Lei n° 2.137, de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais de 1Una;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuracdo de possiveis faltas
disciplinares cometidas pelo servidor P. S., localizado no Conselho Tutelar de Ilna,
consistentes na possivel pratica de abuso sexual contra menor, conforme noticiado nos autos do
processo de n° 002206/2023,;

§ 1.° As condutas descritas no caput, em tese, infringem ou subsumem-se as seguintes
disposicdes da Lei n° 2.137, de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de lina:

Art. 154 Constitui infracdo disciplinar toda acdo ou omissdo de Servidor que possa
comprometer a dignidade e o decoro da fungdo publica, ferir a disciplina e a hierarquia,
prejudicar a eficiéncia dos servi¢os ou causar prejuizo de qualquer natureza a Administragéo
Publica.

Art. 155 S&o deveres do Servidor Publico Municipal:

[.]

XI11 - manter conduta compativel com a moralidade pablica;

Art. 175 A exoneracdo ou destituicdo de funcdo de confianca terd por fundamento a falta de
exacdo no cumprimento do dever ou incompatibilidade de exercicio, bem como nos casos de
violag&o das proibigdes constantes do inciso IV a XXVI do art. 156, e pelo descumprimento dos
deveres previstos no art. 155 desta Lei.

Paragrafo Unico - Em se tratando de Servidor Publico ocupante de cargo de provimento efetivo,
além da pena prevista neste artigo, ficara 0 mesmo sujeito a aplicacdo das penas de suspenséo
ou demisséo, conforme o caso.

Art. 176 A pena de demissdo sera aplicada nos seguintes casos:
IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal, em detrimento da dignidade da funcéo;

Art. 2° A Comissao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar tera a
incumbéncia de apurar as possiveis irregularidades e concluir a instrucdo do feito,
apresentando o relatdrio sobre as responsabilidades apuradas, no prazo de 60 (sessenta) dias.
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Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados nos autos do processo de n° 002206/2023,
realizados até a data de publicacdo desta Portaria.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de IUna, aos vinte e dois dias do més de agosto do ano de dois mil e
vinte e trés (22/08/2023)
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