GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 147/2024

“INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de lUana/ES, no uso de suas
atribuicdes legais;

Considerando as disposicdes do art. 185 e seguintes da Lei
n° 2.137, de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de lUna;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuracdo de possiveis faltas
disciplinares cometidas pela servidora C. T. V. A., ocupante do cargo de Professora,
consistentes em descumprimento de suas obrigacdes de exercer com zelo e dedicacéo as
atribuicbes do cargo, observar as normas legais e regulamentares, conforme noticiado
nos autos do processo de n° 771/2024.

8 1.° As condutas descritas no caput, em tese, infringem ou subsumem-se aos seguintes
tipos legais dispostos na Lei n° 2.137, de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de luna:

Art. 155 S&o deveres do Servidor Publico Municipal:

I - ser assiduo e pontual ao servico;

V — exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢fes do cargo ou funcao;
VI - observar as normas legais e regulamentares;

VI1I - manter conduta compativel com a moralidade publica;

Art. 172 A pena de adverténcia sera aplicada verbalmente, em caso de negligéncia, fazendo-se a
devida anotacgéo na ficha individual.

Art. 173 A pena de repreensdo serd aplicada por escrito nos casos de desobediéncia ou falta de
cumprimento dos deveres;

Art. 174 A pena de suspenséo, nos limites de 15 a 120 dias, serd aplicada em casos de falta
grave comprovada ou de reincidéncia das faltas punidas com repreensdo, e nos casos de
violacao das proibicdes constantes dos incisos V a XVIII do art. 156 desta Lei.
Paragrafo Unico - A aplicacdo da penalidade de suspensdo acarreta o cancelamento automatico
do pagamento da remuneragdo do Servidor, durante o periodo de sua vigéncia.

Art. 176 A pena de demissao sera aplicada nos seguintes casos:
()
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V - insubordinacdo grave em servico;

Art. 2° A Comisséo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
tera a incumbéncia de apurar as possiveis irregularidades e concluir a instrucdo do
feito, apresentando o relatorio sobre as responsabilidades apuradas, no prazo de 60
(sessenta) dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de lina, aos dois dias do més de abril do ano de dois
mil e vinte e quatro (02/04/2024).
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