SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS

SETOR DE RECURSOS HUMANOS

CRONOGRAMA — CHAMADA DOS CLASSIFICADOS DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°003/2024/PMI/ES, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024
Considerando o item 14.1.1, do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2024/PMI/ES, DE 20 DE

DEZEMBRO DE 2024, que versa “que a chamada dos classificados sera efetuada pela Secretaria Municipal demandante, sob a
coordenacdo do setor de Recursos Humanos, e devera ser documentada conforme Instrucdo Normativa expedida pela
Controladoria Municipal”;

Considerando o item 14.1.2, do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2024/PMI/ES, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2024, que versa “que a primeira chamada sera realizada em dia, hora e local a ser definido pela Secretaria
Municipal demandante, devendo os classificados ficarem atentos as informag8es langadas no site da Prefeitura Municipal de
lina: www.iuna.es.gov.br e o e canal do TELEGRAM - RH Iina - Chamada para DT's, no seguinte link: https://t. me/RH_luna;
Considerando o item 14.1.3, do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2024/PMI/ES, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2024, que versa “que para fins de atendimento a chamada supramencionada, para efetuagdo de escolha de
vagas e formalizagdo do contrato, o candidato devera obrigatoriamente apresentar a documentagdo comprobatéria dos itens
declarados no ato de inscri¢éo (titulos e declaragéo de tempo de servi¢o), bem como de todos os documentos descritos no item
14 deste Edital”;

CARGOS | DATA E HORA LOCAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORTE (PROFESSOR E PEDAGOGO)

Pedagogo — DT — Regido Sede 04/02/2025 Sede da Secretaria Municipal de
(Ficam convocados do 1° ao 5° aprovado da lista de ampla 09:00 hrs Educacéo
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)

Pedagogo — DT — Regido Pequia 04/02/2025 Sede da Secretaria Municipal de
(Ficam convocados do 1° ao 5° aprovado da lista de ampla 09:30 hrs Educacéo
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)

Professor MAPB (Todas as disciplinas) — Regido Pequia 04/02/2025 Sede da Secretaria Municipal de
(Ficam convocados do 1° ao 10° classificado, de cada 10:00 hrs Educacéo
disciplina da lista de ampla concorréncia e todos os
aprovados nas listas de candidatos negros, indigenas e
pessoas com deficiéncia)

Professor MAPB - Educacéo Fisica — Regido Sede 04/02/2025 Sede da Secretaria Municipal de
(Ficam convocados do 1° ao 10° classificado, de cada 10:30 hrs Educacao
disciplina dalista de ampla concorréncia e todos os
aprovados nas listas de candidatos negros, indigenas e
pessoas com deficiéncia)

Professor MAPA (Educacéo Infantil/Ensino Fundamental — Séries
Iniciais) — Regido Pequia

(Ficam convocados do 1° ao 30° aprovado da lista de ampla 04/02/2025 Sede da Secretaria Municipal de

concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos 13:00 hrs Educacéo

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)

Professor MAPA (Educacéo Infantil/Ensino Fundamental — Séries
Iniciais) — Regido Sede
(Ficam convocados do 1° ao 80° aprovado da lista de ampla 04/02/2025 Sede da Secretaria Municipal de
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos 14:00 hrs Educacao
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORTE (ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO)

Assistente Social — Programa Municipal de Educacgao Especial 05/02/2025 Setor de Recursos Humanos — Prefeitura
(Ficam convocados do 1° ao 5° classificado da lista de ampla 08:30hrs Municipal de luna
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
Psicélogo — Programa Municipal de Educagéo Especial 05/02/2025 Setor de Recursos Humanos — Prefeitura
(Ficam convocados do 1° ao 5° classificado da lista de ampla 08:45hrs Municipal de luna

concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Assistente Social — Programas Sociais 05/02/2025 Setor de Recursos Humanos — Prefeitura
(Ficam convocados do 1° ao 5° classificado da lista de ampla 09:00hrs Municipal de luna
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
Psicélogo — Programas Sociais 05/02/2025 Setor de Recursos Humanos — Prefeitura
(Ficam convocados do 1° ao 5° classificado da lista de ampla 10:00hrs Municipal de lina

concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E LIMPEZA PUBLICA

Técnico em Meio Ambiente — PROESAM 06/02/2025 Setor de Recursos Humanos — Prefeitura
(Ficam convocados do 1° ao 3° classificado da lista de ampla 09:00 hrs Municipal de lina
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
Técnico em Florestas — PROESAM 06/02/2025 Setor de Recursos Humanos — Prefeitura
(Ficam convocados do 1° ao 3° classificado da lista de ampla 09:30 hrs Municipal de ltna
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
Agente de Suporte Operacional (Limpeza Publica) 06/02/2025 Setor de Recursos Humanos — Prefeitura
(Ficam convocados do 1° ao 20° classificado da lista de ampla 13:00 hrs Municipal de ltna

concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORTE (CUIDADOR)

Cuidador — Programa Municipal de Educag&o Especial — Zona

Rural
(Ficam convocados todos os classificados da lista de ampla 07/02/2024 Sede da Secretaria Municipal de
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos 09:30 hrs Educacao
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
Cuidador — Programa Municipal de Educag&o Especial — Regido
Pequia
(Ficam convocados todos os classificados da lista de ampla 07/02/2024 Sede da Secretaria Municipal de
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos 10:00 hrs Educacéo

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)
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SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
SETOR DE RECURSOS HUMANOS
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Cuidador — Programa Municipal de Educag&o Especial — Regido

Sede
(Ficam convocados todos os classificados da lista de ampla 07/02/2024 Sede da Secretaria Municipal de
concorréncia e todos os aprovados nas listas de candidatos 13:00 hrs Educacao

negros, indigenas e pessoas com deficiéncia)

Os candidatos que ndo comparecerem serdo considerados desistentes e reclassificados no processo seletivo.

Deverao todos os candidatos acima convocados entregar, obrigatoriamente, apds a convocagédo para contratacdo, uma

foto 3x4 e copias autenticadas ou cOpia simples junto com o original dos seguintes documentos:

DOCUMENTOS PESSOAIS:

a) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (que contenha informagdes dos noivos, filiagdo, data da celebracao, e se
houver, averbag6es como divércio, separagdo, 6bito entre outros, bem como demais informacdes exigidas por lei);

b) Carteira de Identidade (A CNH e a carteira profissional ndo substituem a apresentagao da CI/RG); c) CPF (ACNH e a
carteira profissional ndo substituem a apresentacéo do CPF) e o Comprovante de situagao cadastral do CPF obtido no
site da Receita Federal do Brasil
em:(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaP ublica.asp);

d) Titulo de Eleitor e certiddo expedida pela Justica Eleitoral, comprovando estar quite com as obrigacdes eleitorais,
retirada em qualquer Cartorio Eleitoral ou no site do Tribunal Superior Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-guitacao-eleitoral );

e) Extrato do PIS/PASEP, retirado na agéncia do Banco do Brasil ou Caixa Econémica;

f) Para os cargos de Assistente Social — Programas Sociais, Psic6logo - Programas Sociais, Assistente Social — Programa
Municipal de Educacao Especial, Psicologo — Programa Municipal de Educacao Especial: Copia do Registro no Conselho
de Classe e Declaracéo de quitagao e aptiddo ao pleno exercicio do cargo pleiteado;

g) Extrato Previdenciario, retirado em qualquer agencia do Instituo Nacional da Seguridade Social (INSS) ou no site da

referida autarquia previdenciaria (https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato);

h) Comprovante de "Consulta Qualificacdo Cadastral" que permite ao candidato verificar se o Cadastro de Pessoa Fisica-
CPF e o Numero de Identificacdo Social-NIS (NIT/PIS/PASEP) estdo aptos para serem utilizados no eSocial (
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml )

i) Cartdo do SUS, retirado nas unidades de saude ou na sede de qualquer Secretaria Municipal de Saude;

j) Comprovante de enderego atualizado;

k) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), emitido EXCLUSIVAMENTE por médico do trabalho.

I) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino.

DOCUMENTOS DOS DEPENDENTES DECLARADOS PARA FINS PREVIDENCIARIOS E DE IMPOSTO DE RENDA:
a) Certidao de Nascimento;

b) CPF;

c) Caderneta de vacinagéo, devidamente atualizada, para os filhos menores de 05 anos.

DOCUMENTOS PARA COMPROVAC}AO DE TITULAQAO:

a) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino oficial
ou legalmente reconhecida pelo MEC;

b) Para os cargos de Professor MAPA, Professor B-DT, Pedagogo -DT, Assistente Social — Programas Sociais, Psic6logo
- Programas Sociais, Assistente Social — Programa Municipal de Educagao Especial, Psicélogo — Programa Municipal de

Educacao Especial: Comprovante do (s) titulo (s) utilizados para a pontuacao da qualificacao profissional;
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SETOR DE RECURSOS HUMANOS

¢) Para os cargos de Professor MAPA, Professor B-DT, Pedagogo -DT, Assistente Social — Programas Sociais, Psicélogo
- Programas Sociais, Assistente Social — Programa Municipal de Educagao Especial, Psicélogo — Programa Municipal de
Educacéo Especial: Certiddo de tempo de servigo, sendo vedado constar na referida certiddo a contagem cumulativa de
tempo de servigo prestado;

d) O candidato chamado para a disciplina de Educacéo Fisica devera apresentar comprovante atualizado de regular
situacdo de inscricdo no Orgao de classe respectivo.

Declaragdes:

a) Declarac@o de Bens, conforme modelo a ser oferecido pela Prefeitura Municipal de IUna/ES e publicado no site
www.iuna.es.gov.br;

b) Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou fungéo publica (nos casos de acumulacéo licita de cargos, devera ser
indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser oferecido pela Prefeitura Municipal de IUna/ES e publicado no site

Www.iuna.es.gov.br;

c¢) Declaragao dos dependentes legais, conforme modelo a ser oferecido pela Prefeitura Municipal de 1Gna/ES e publicado

no site www.iuna.es.gov.br;

d) Declaragdo de que realizou a Declaragdo Anual de Imposto de Renda ou de que € isento, conforme modelo a ser

oferecido pela Prefeitura Municipal de 1Gna/ES e publicado no site www.iuna.es.gov.br.

14.2. A documentagdo serd entregue por meio de cépias autenticadas legiveis, sendo facultada & Administracéo
Municipal, proceder a autenticacéo, desde que sejam apresentados os documentos originais.

14.3. No momento da contratagdo a Secretaria Municipal demandante ndo se responsabiliza em fazer cépia dos
documentos dos candidatos.

()

14.6. Os candidatos que no momento da contratacdo ndo apresentarem os documentos atualizados deveréo proceder a
atualizagdo dos mesmos conforme certiddo de casamento ou averbagdes contidas na mesma, e entregar ao Setor de

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de 1Gna, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de rescisdo contratual.

Os demais cargos serao convocados via e-mail, site da Prefeitura Municipal de lGna: www.iuna.es.gov.br e através do
canal do TELEGRAM - RH lina - Chamada para DT's, no seguinte link: https://t. me/RH_luna

IUna/ES, 29 de janeiro de 2025.
__ original assinado_____
ROMARIO BATISTA VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

original assinado
LUCIANO MACHADO ELER
ANALISTA/DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS

original assinado
BRENO VINICIUS DA SILVA OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTE

original assinado
MILIANE SOUZA E SILVA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

original assinado
MANOEL ARCANGELO RAFAEL GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E LIMPEZA PUBLICA
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