GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 168/2023

“INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de luna-ES, no uso de suas
atribuicdes legais;

Considerando as disposi¢fes do art. 185 e seguintes
da Lei n®2.137, de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de 1Una;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuracdo de possiveis faltas
disciplinares cometidas pelo servidor F. J. G. M., Agente de Suporte Operacional,
consistentes na reiterada pratica de ndo comparecer ao trabalho, ndo executar as
atribuicdes a si atribuidas e ndo atender as ordens da chefia imediata, conforme noticiado
nos autos do processo de n° 001945/2023,;

8 1.° As condutas descritas no caput, em tese, infringem ou subsumem-se aos seguintes
tipos disposicOes da Lei n° 2.137, de 08 de abril de 2008 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de lUna:

Art. 155 S&o deveres do Servidor Publico Municipal:

I - ser assiduo e pontual ao servico;

V - exercer com zelo e dedicac&o as atribui¢bes do cargo ou fungéo;

VI - observar as normas legais e regulamentares;

VI1 - obedecer as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

Art. 174 A pena de suspensdo, nos limites de 15 a 120 dias, sera aplicada em casos de
falta grave comprovada ou de reincidéncia das faltas punidas com repreenséo, e nos
casos de violagdo das proibicGes constantes dos incisos V a XVIII do art. 156 desta Lei.
Paragrafo Unico - A aplicacdo da penalidade de suspensdo acarreta o cancelamento
automatico do pagamento da remuneracdo do Servidor, durante o periodo de sua
vigéncia.

Art. 175 A exoneracdo ou destituicdo de funcao de confianca tera por fundamento a falta
de exagdo no cumprimento do dever ou incompatibilidade de exercicio, bem como nos
casos de violagdo das proibi¢Ges constantes do inciso IV a XXVI do art. 156, e pelo
descumprimento dos deveres previstos no art. 155 desta Lei.

Parégrafo Unico - Em se tratando de Servidor Publico ocupante de cargo de provimento
efetivo, além da pena prevista neste artigo, ficard o mesmo sujeito a aplica¢éo das penas
de suspenséo ou demissdo, conforme o caso.
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Art. 2° A Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
tera a incumbéncia de apurar as possiveis irregularidades e concluir a instrucao do feito,
apresentando o relatério sobre as responsabilidades apuradas, no prazo de 60 (sessenta)
dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Iina, aos 01 dias do més de junho do ano de dois mil e vinte
e trés (01/06/2022)

ROMARIO BATISTA  pinnacie te foima digital por
VIEIRA:78845602753 VERA7s8as602753

Dados: 2023.06.01 16:56:52 -03'00"

Romario Batista Vieira
Prefeito Municipal

Publicado no saguéo de entrada da
Prefeitura Municipal de lina-ES,

as 17:00 horas do dia 01/06/2023.
BRENO VINICIUS DA SILVA Assinado de forma digital por BRENO

VINICIUS DA SILVA OLIVEIRA:11285314700

OLIVEIRA:11285314700  Dados: 2023.06.01 16:57:08 -03'00"

Breno Vinicius da Silva Oliveira
Chefe de Gabinete
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